AFTER
THE

HACK
ATHON

The Wrap-Up

People “get it” now.

The importance of decentralized systems, peer production,
emergent behaviors, hive minds, and evolutionary systems
are now obvious in a Web 2.0 world.
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ernst boris.
needs no
praise

4%

Ernst Boris Chain helped
spread anitbiotics

Are you an unsung hero?

Help us making the difference
during the Healthcare
Transition Hackathon 2019

Bring it on then...

What we did

08:30 Walkin with the best coffee
09:00 Opening, Goals, Trends

10:00 What is holding transition back
11:00 Start Hacktime! “Crazy Eights”
12:00 Lunch

13:00 Business Model. Roll your own.
14:30 Elevator Pitch. Snack time!
15:00 Future Headlines of Success
16:30 Wrap up

17:00 Drinks
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TALENT POOL een (0 4 CONCEPTS

The Talent Community Flow

Some people, some canvasses,
some hosts, some ideas, some
pressure cookers, some business
model innovation, some
presentations, some coffee,
some snacks, some balls...
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HEALTH TECH E-D

De beste zorg THUIS is de norm. Mensen krijgen
maximale regie over behandelingen thuis. Doormiddel
van de CARE CHIP wordt data verzameld waarmee alle
zorgaanbieders realtime op de hoogte zijn. Hiermee
wordt de beste zorg geleverd. Een combi van preventieve
en curatieve zorg met Uber Coole technologie.
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Alle zorg
thuis

Eddy Karels (7)

leeft zoveel mogelijk
gewoon door met
diagnose kanker
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QUICK FIT

Voorbereidingsprogramma Quick Fit zorgt ervoor
dat al jouw health professionals gekoppeld zijn
aan jouw zorgdoel!

Door actuele health data en continue inzicht
kunnen Hulpverleners en Health coaches snel op
maat programma’s samenstellen om te zorgen dat
je zo fit mogelijk een behandeling in gaat.
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Door HEALTH CHIP technologie kan iedereen -~

rekenen op de juiste zorg op tijd. Altijd en overal. \: ) “\.
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UBER HEALTHY

Het Uber Healthy platform brengt mensen in
contact met elkaar om samen hun zorg in te

richten. Hiermee is door de eigen community o)
zeker 80% van de nodige zorgverlening in de ~ .=
buurt op te lossen. W

o

160

J v

)

Self Care w.w?t.ww > 2030
U NL
@,} % GEZONDSTE
NG LAND!
vraag en
aanbod \ﬁ.‘ \ Community
matchen “~—— == CARE
CARE [al @ g /\>%
8 WM_ Meet Ups
8]/
SKILLS fal

- @ vaardigheid
@ certificaten

{

1)

e
© T
Health Data \/ =
@ ‘ — w love my job!
O Expert Healthcare mwom AN
= W“N 0300
0p) Q Q@ |Hme S V N Wl
® - O UDO FV/.RI’
U © putand
| - UBER >3 Het platform geeft inzicht in je eigen
t p HEALTHY gezondheid en maakt het mogelijk f lof
u PLATFORM gegevens te delen. Lef. geenlo
g m personalized recruitment



‘Zut;l« . 4['——- 1 m personalized recruitment
s 'c —— -

n : —
Ay AN 1 — &)
(%QD /a VRAdG Y '!‘E_— t? =
e =
Mo~ |~ \ = L-ﬁ] i
oMMpn T .
o .
SO% ™ tawon— 5
abER r~|!y1= UBER ety - u /0

ot T execer

Artwork
on the fly

PeRNALTED
| peDi (M




INNOVATION &
TECHNOInrv

v b ‘17 it **
R—_LOW wid o - T‘*'L

J_e per 1&P“QL' 1




& PEOPLE f},[;u) L
ol







suts.

NO praise

Colofon:

Harold van Puijenbroek (Structurizer) .
Bram Alkema (Fire Starter ) Stay in tOLtCh
Jesse Skolnik (Thought catcher)

Please



